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OZ - Bu ¢alismada, Tiirkiye de uygulanmakta olan miitercim terciiman yetistirme programlarinin yenilik¢i
vaklagimlar 1s18inda incelenmesi ve degerlendirilmesi, hali hazirda uygulanan programlarin, ¢evirmen
istihdam eden kurum ve kuruluslarin beklenti ve ihtiyaglarini ne olgiide karsiladigina yonelik tespitlerde
bulunulmasi ve mevcut programlardaki temel sorunlarin tanimlanmasi amaglanmaktadir. Bu ¢ercevede
oncelikle miitercim terciimanlik programlar: taranmis, daha sonra ¢evirmen istihdam eden belli bash
kuruluslarin temel beklenti ve gereksinimleri hakkinda bilgiler verilmistir. Son olarak, programlarin belli
bash sorunlari tanimlanmus, Yildirim Beyazit Universitesi Arapga Miitercim Terciimanlik Béliimii Ogretim
Miifredati ornegi ele alinarak, miitercim terciimanlik programlarindan mezun olacak ogrencilerin mesleki
yeterliklerinin iy diinyasimin beklentilerini karsilama diizeylerinin miimkiin olan en iist diizeyde artirtimasi
ve i¢in genel ¢ercevede yenilik¢i yaklasimlardan bahsedilmis ve ¢oziim onerileri sunulmustur.

Anahtar kelimeler: Egitimde planlama, 6gretim programlari, yiiksek6gretim, miitercim-terciimanlik
INTERPRETING AND TRANSLATION EDUCATION PROGRAMS IN TURKEY AND PROBLEMS

Abstract - In this study, Its aimed that examining in the light of the innovative approaches of interpretation
departments education program which is being implemented in Turkey and evaluation of already
implemented programs, in terms of the level of its meeting the expectations and needs of organizations and
institutions employing interpreters and translators and its intended to define the major issues in the current
programs. In this context, firstly, interpreting programs were scanned and then some information was given
about basic expectations and requirements of the main institutions employing translators. Finally, the main
problems of the programs are defined and by discussing the example of the curricula of Yildirim Beyazit
University Department of Arabic Translation-Interpretation, the suggestions -towards to increase the
professional qualification of the students who will newly graduate- are presented in the light of innovative
approaches on a general context.

Keywords: Education planning, curriculums, higher education, translation-interpreting
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GIRIS:

Universiteler kalkinmanin kaynagini

olusturan bilginin en iist dilizeyde bilimsel

yontemlerle {iretildigi, toplandigi ve yayildigi
kurumlar olarak tilke kalkinmasinda ihtiya¢ duyulan
yeni teknolojilerin ve insan kaynaklarini yetistiren
yiiksekogretim kurumlaridir.lYiiksekdgretimin her
bir programu ilgili sahada teknoloji ve insan kaynagi
yetistirmeyi hedeflerken, Miitercim-Terciimanlik
lisans programlarinin Tirkiye’de ve Yurt disinda
resmi veya Ozel biitin kurum ve kuruluslarda
Miitercim Terciimanlik meslegini sozlii ve yazili
olarak basariyla yiiriitebilecek nitelikte miitercim
terclimanlar yetistirmeyi temel amac¢ olarak
benimsedigi goriilmektedir. 2

Bu c¢alisma bilim

Tirkiye’de  ¢eviri

uygulamalari  1s18inda  gelistirilen  akademik

soylemler  ¢ercevesinde hazirlanmis  6nemli
miitercim terCiimanhik programlarin1 ele alarak
benzer diger miitercim terclimanlik programlarinin
genel izlencesinin neler olabilecegi sorusuna cevap
miitercim  terclimanlik

aramayl, egitimdeki

muhtemel sorunlarin ~ neler  olabilecegini
tamimlamay1 ve degerlendirmeyi, uygulanmakta
olan programlarin, ¢evirmen istihdam eden kurum
ve kuruluslarin beklenti ve ihtiyaglarini karsilamak
icin hangi izlencelere sahip olmasi1 gerektigine
yonelik  genel  tespitlerde  bulunmayr ve
uygulamadaki sorunlar karsisinda ¢6ziim Onerileri

gelistirmeyi amaglamaktadir.

Bu calismanin evren ve Orneklemini
Tiirkiye’de bulunan onemli devlet
Y T. Gedikoglu, Cagdas Yiiksekogretim: — Onemi,

Sorumluluklari, Planli Degisim ve Yonetim, 1991. S.20

2 https://aybu.edu.tr/insanvetoplum/dogudilleri/custom_page-322-arapca-
mutercim-tercumanlik.html

iiniversitelerinden  se¢ilen  muhtelif  dillerde
miitercim terclimanlik programlari olusturmaktadir.
Bu kapsamda iilkemizde kurulan miitercim
terctimanlik boliimlerinden olan Ankara Yildirim
Beyazit Universitesi Arap¢a Miitercim Terciimanlik
lisans programi, Hacettepe Universitesi Ingilizce

Miitercim Terciimanlik lisans programi, Istanbul

Universitesi ~ Almanca  Miitercim-Terciimanlik
programi ele alinmis ve izlencelerin genel
ozellikleri  ortaya  konulmustur.  Miitercim

terciimanlik bagimsiz bir uzmanlik alan1 ve disiplin
olarak s6z konusu programlarda verilen egitimin
dilinden bagimsiz olarak ele alinmis, miitercim

tercimanlik  sahasindaki  genel ihtiyag ve

gereksinimler dogrultusunda degerlendirilmistir.

Verilerin  toplanmasinda  {iniversitelerin

kurumsal internet adreslerindeki  bilgilerden

yararlanilmig, daha sonra bu veriler analiz

edilmistir. Bununla birlikte, genel itibariyle
miitercim terclimanlik egitiminde ortaya ¢ikan
yaklasim ve yOntem sorunlarina iliskin genel
tespitlerde bulunulmus, g¢evirmen istthdam eden
kurum ve kuruluslarin ihtiyagc ve beklentileri
dogrultusunda nitelikli ¢evirmen yetistirmeye

yonelik  ¢0ziim  Onerileri  sunularak  sonug

boliimiinde, ulasilan sonuglar belirtilmistir.
Programlarin genel amaclari

S6z konusu programlarin genel amaglarina

bakildiginda  gercek  gereksinimlere  ¢dziim
tiretebilecek ¢eviriyi  kiiltiirler aras1 iletisim
uzmanlhigi olarak benimsemis Ogrenciler

yetistirmenin yani sira 3 tip, hukuk, sosyal bilimler,

3

http://almancaceviri.edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/content/anabili

m-dalimiz/misyon-ve-vizyon

1465


http://almancaceviri.edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/content/anabilim-dalimiz/misyon-ve-vizyon
http://almancaceviri.edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/content/anabilim-dalimiz/misyon-ve-vizyon

Ballv., Tiirkiye’de Miitercim Terciiman Yetistirme Programlart Ve Sorunlari, Ankara, Tiirkiye

teknik ve edebiyat alanlarinda, terminoloji ve alan
bilgisiyle donanmig ve bu alanlarda ulusal ve
uluslararas1 diizeyde c¢eviri yapan, g¢evirmenlik
mesleginin etik degerlerine sahip* Tiirkiye’de ve
Yurt disinda resmi veya oOzel biitiin kurum ve
kuruluglarda Miitercim Terciimanlik meslegini
sozlii ve yazili olarak basariyla yiiriitebilecek
nitelikte Arapga miitercim terciimanlar yetistirmek®
oldugu goriilmektedir.

Miitercim Terciimanhk Ogretim
Programlarinin Genel Ozellikleri

Ankara Yildiim Beyazit Universitesi Arapca
Miitercim Terciimanlik lisans programinda, ozel
alan ¢evirisi dersleri olarak Hukuk Cevirisi (1-2-3-
4-5), Medya Cevirisi, Haber Cevirisi (1-2-3), Edebi
Ceviri (1-2-3), Teknik Ceviri (1-2), Tibbi Ceviri (1-
2), Dini Metinler Terminolojisi ve Cevirisi (1-2),
Turizm Cevirisi (1-2), Diplomasi Cevirisi, Dijital
Medya Cevirisi dersleri yer alirken, Cevirmenlik
Uygulamalar, Bilgisayarli Ceviri Teknolojileri,
Etkili  Iletisim  Becerileri (1-2), Cevirmenlik
Uygulamalari Not Alma Teknikleri vb. ¢eviri
yontem ve yaklasim dersleri bulunmaktadir. S6zli
ceviriyle ilgili olarak Ardil Ceviri (1-2-3) ve
Eszamanli Ceviri (1-2) dersleri yer almaktadir. Dort
temel beceri

odaginda yabanct dil egitimini

amaglayan yazili anlatim, s0zlii anlattim vb.

derslerin de yer aldigi programda yazili 6zel alan
cevirisine agirlik verdigi goriilmektedir.

Hacettepe Universitesi Ingilizce Miitercim
lisans ders listesinde,

Terctimanlik programi

4 http://www.mtb.hacettepe.edu.tr/vizyon.php

5 https://aybu.edu.tr/insanvetoplum/dogudilleri/custom_page-
322-arapca-mutercim-tercumanlik.html
Shttps://www.aybu.edu.tr/insanvetoplum/dogudilleri/contents/

Ogrenciler i¢in ana dil kiltiri ikame etmeyi
amaglayan Uygarlik Tarihi, Giincel Tartismalar,
Cevirmenler Icin Tiirkce (1-2), Dil ve Kiiltiir,
Cagdas Tiirk Toplumu, Cagdas Tiirk Edebiyati,
Popiiler Kiiltiir, Yaratict Yazarlik, Tiirk Isaret Dili
(1-2), Cevirmenler icin Tip, Cevirmenler Icin
Hukuk, Cevirmenler icin Yazin, Cevirmenler I¢in
Yazin, Cevirmenler I¢in Bilim ve Teknik, Tekstil ve
Kozmetik Metinleri Cevirisi vb. derslerin yani sira
genel ceviri dersleri ve 0Ozel alan c¢evirisine
odaklanmuis tip ¢evirisi, hukuk ¢evirisi, edebi geviri,
bilimsel ve teknik metinler gevirisi, sosyal bilimler
metinleri ¢evirisi, ekonomi g¢evirisi, patent ¢evirisi,
AB metinleri c¢evirisi dersleri ile soOzlii ¢eviri
caligmalar1 temelinde spor ¢evirmenligi, mahkeme
cevirmenligi, konferans g¢evirmenligi, es zamanli
ceviri, ardil ¢eviri dersleri yer almaktadir. Buna ek
olarak ders programinda, ¢eviri bilimin temel
kavram ve kuramlarini esas alan derslerin varligi da
dikkat cekmektedir. ’
Istanbul Universitesi Almanca Miitercim
Terciimanlik lisans programi ders tablosunda ise,
ceviri amagh metin ¢oziimlemesi, yazili dil edinci,
sozlii dil edinci, Kkiiltiirler

aras1 c¢alismalar,

karsilastirmali edebiyat, dil felsefesi, soylem

¢oziimlenmesi, ¢eviride arastirma yontemleri, dil i¢i
geviri, ¢eviri arastirmalari, dilbilim ve ¢eviri tarihi
vb. ¢eviribilim ve dilbilim tabanli derslere agirlik
verildigi, buna ilaveten yazili 6zel alan gevirisi
sozIli  geviri

dersleri ve baglaminda toplum

7

http://akts.hacettepe.edu.tr/ders listesi.php?prg_ref=PRGRA
M _0000000000000000000000089&birim kod=511&subme

filessMUFREDAT.pdf

nuheader=2&prg_kod=511
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cevirmenligi ve es zamanl ¢eviri dersleri ve atdlye

caligmalarinin yer aldig1 goriilmektedir.

Miitercim Terciimanlarin Calisma Alanlan
Miitercim terciiman yetistiren lisans programlarinin
cevirmenlerin muhtemel i3 alanlarina gore
izlencelerini olusturmalar1 6nem arz etmektedir. Bu
kapsamda muhtemel is alanlarina bakildiginda,

e Cumbhurbagkanligi ve bagli birimler

e Diasisleri Bakanligi ve bagli birimler

e Elgilikler, konsolosluklar

o Devlet Hastaneleri

o Goc Idareleri

« BM

o MIT

e Savunma Bakanlig1 ve Bagli Birimler

e M.E.B ve bagli birimler

e Milli Saraylar ( Dolmabahge, Topkap1 vb.)

e Devlet Arsivleri

« Diyanet Isleri Bagkanlig

e Ceviri Ajanslari

e Televizyon Kanallari

o Ulusal Gazeteler

e Haber Ajanslar

o Ozel Hastaneler

e Yabanc iilkeler ile i yapan ihracat firmalar1

o Ithalat Firmalari

e Turizm Organizasyon Sirketleri

o Havayolu Sirketleri

e Uluslararas1 Fuar Tanitim Organizasyon

Sirketleri

e AB Bagkanligi ve bagli birimleri

8
http://almancaceviri.edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/content/ogrenc

e Ulusal ve Uluslararas1 Emlak Yatirim
Firmalar1

o Tekstil Firmalarinin Yurt I¢i ve Disindaki
Temsilcilikleri

e Biiylik insaat firmalarinin yurt i¢i ve
disindaki temsilcilikleri

e Dogal tas ve Maden Ocaklarinin
Uluslararas1 Pazarlama Ofisleri

o Turistik Tesisler

e Film Yapim Ajanslari

e Cagr1 Merkezleri

o Kiiltiir Kurumlar1 ( Yunus Emre Enstitiisii,
TIKA vb.)

o Ithalat ve Thracat Danmismanlik Firmalari

e Gilimriikleme ve Lojistik Firmalari

e Saglik Turizmi Firmalarinin 6ne ¢iktig1

goriilmektedir. °

Genel Gozlemler, Sorunlar ve Oneriler
Omek program olarak bu calismada ele alman

programlar  disinda kalan diger miitercim

terctimanlik programlar1 da goz oniine alindiginda
akademik

izlencelerin sOylemlerinde

farkli

agirlik

merkezlerinin birbirinden oldugu

goriilmektedir. Bu farklilik program ¢iktilarinin

yeterlik diizeylerinde dengeli bir uygulamaya

gecilemedigini  gbzler Oniine sermektedir. Bu

durumun nedenlerine bakildiginda, gorevlendirilen

akademisyenlerin, Ogretim programlarinin,

kullanilan ~ 6gretim  materyallerinin,  yapilan

uygulamalarin is dlinyasinin talep ve beklentileriyle

yeterince uyusmamast veya bu ihtiyaclar

9
https://www.aybu.edu.tr/insanvetoplum/dogudilleri/custom_p

1/2018-2019-lisans-ders-tablosu

age-322-mutercim-tercumanlik-(arapca).html
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karsilamaktan daha c¢ok otantik temelli degil
kuramsal temelli tasarlanmis olmasi, izlencelerin

kuramsal diizeyde yogunlasirken uygulama

diizeyindeki ihtiyaclar1 goz etmemesi ve is

diinyasinin  gerceklerini yansitmamasi seklinde
gozlemler mevcuttur. Bununla birlikte programlarin
genel  hedeflerinde, vizyon ve  misyon
aciklamalarinda kahir ekseriyetle, is diinyasinin
talep ve beklentilerini karsilama diizleminde ele
alinan sdylemlerin bulunmasi dikkati cekmektedir.

Ote terciimanlik

yandan  miitercim

programlarinda gorevli olan akademisyenlerin
ogretmenlik, dil ve edebiyat, filoloji, ¢eviribilim,
miitercim-terciimanhik  ¢ikisli  olduklar1  bir
gercektir. Bu gercegi kusatan en 6nemli 6zellik ¢ikis
programlarindan bagimsiz olarak yabanci dilde
egitim olgusudur. Dolayistyla, Tiirkiye’de yabanci
dilde egitiminde yasanan sorunlarin biiyilik 6l¢iide
miitercim tercimanlik boliimlerinde de yasandig
sOylenebilir.  Bu  baglamda  yabanct  dil
egitimcilerinin tespitlerine yer verilmesi, miitercim
terciimanlik programlarindaki sorunlarin
¢Oziilmesine de 151k tutacaktir.

Bayraktaroglu, yliksekogretimde yabanci dil
egitimi alanindaki temel sorunu yabanci dil
egitiminin niteligi hakkinda {iniversitelerin st
diizey bilgi ve birikimin yetersiz kalmasi ve buna ek
olarak da uygulama da yabanci dil egitimine 6zgii
akademik bilincinin

idari  ve yonetim

bulunmamasina baglamaktadir. © Bu kapsam
miitercim terciimanlik programlarinda da aym

sorununun var oldugu gézlemlenmektedir.

10 Tiirkive'de Yabanci Dil Egitiminde Egitim Ne Olmal?,
Hacettepe Universitesi Yayinlari, Ankara:2014, s. 2

Alptekin ise, yabanci dil egitiminde 6gretmen
yetistiren akademisyenlerin se¢imi ve dogentlik
sinavi gibi konularda brang faktoriiniin 6nemine
isaret etmekte Ingiliz Dili Egitimi yerine Dilbilim,
Ingiliz Filolojisi, Ceviri bilim ya da Egitim Bilimleri
gibi bir baska anabilim dalindan smava girmis
kigilerin de gorev almalarinin dogru olmadigini
belirtmektedir. * Ayni durumun tersinin miitercim
terctimanlik boliimleri igin de gegerli oldugu yani
miitercim terciimanlik programlarinda yabnci dil,
filoloji, dil ve edebiyat c¢ikisli adaylar yerine
ceviribilim, miitercim terciimanlik lisans, yiiksek
lisans ve doktora ¢ikiglh akademisyen adaylarina
oncelik taninmas1 gerektigi sOylenebilir. Ancak,
miitercim terclimanlik programlarinin yabanci dil
egitimden c¢ok daha sonraki siirecte kuruldugu ve
branglasmaya cabaladigi dolayisiyla bu kokli
yaklasimin miitercim-terclimanlik programlarinin
ilk ve orta vadede akademik olarak
verimsizlesmesine neden olabilecegi bilinmelidir.
Yabanci dilde yontem sorunlar1 konusunda
yurt disindaki

gelismeleri alip uygulamanin

gercekei  olmadigmi, Ttlkemizdeki ortamin ve
baglamin, Ogretim ve Ogrenme kosullarmin da
degerlendirilmesi ve izlencelerin 6zgiin olmasi
gerektigine atifta bulunan Kocaman da, sunlar
kaydetmektedir:
“Yabancit  dil o6gretiminin  sorunlarini
tartisirken yontem konusunu agwligina uygun bir
yere yerlestirmek gerekiyor. Gergekten de yontemin
dil ogretiminde her sey oldugunu ileri siirmek ne
denli yanlissa, belirli bir yontemsel tavir almaksizin

da dil 6gretilebilecegini one siirmek o denli gercege

T Ag.e, s.19-20
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aykiridir.  Kuskusuz dil 6gretiminde  kullanilan
yontemler, kati, degismez, degistirilemez tabular
degildir.”*> Benzer bir durum  miitercim
terclimanlik programlari i¢in s6z konusudur. Bu
cercevede, irlin ve hizmetlerin dolasim hizinin
artigi kiiresellesme stirecinde miitercim
terclimanlarin is olanaklarinin siirekli gelistigi ve
cesitlendigi hesaba katilmali, ¢agin ihtiyag ve
gerekleri dogrultusunda miitercim terciimanlik

Ogretim programlart ve yoOntemleri devaml
giincellenebilmelidir. Buna karsin, Titilinis ise,
akademisyenlerin ders yiiklerinin fazla olmasindan
dolay1 yeni yontemler denemek i¢in hazirlanmaya
zamani olmadiklarim dile getirmektedir. ** Giderek
popilerligi ve Ogrenci sayist artan Miitercim
tercimanlik  programlarmmin  akademik kadro

sayilarinin  artirilmasi, yontem sorunlarinin

asilabilmesi, tiptan ekonomiye, diplomasiden
hukuka kadar bir¢ok sozlii ve yazili 6zel alan
cevirisi dersleri, ana dil kiltiirii ikame dersleri,
ceviri bilim tabanli kuramsal uygulamalar ve
derslerin yer almasi gereken bu programlarda

O0gretim elemani bazinda ihtisaslasmayla birlikte

programlarin  ve Ogretim  materyallerinin
gelistirilebilmesine imkan tantyacaktir. Peker
materyal degerlendirme kriterlerinde  ‘birinci

Olciitiin materyallerin igeriginin ne kadar gercekei
oldugu ikinci Ol¢iitiin ise aktivitelerin iletisimsel
yontemle igleyip islemediginin incelenmesi oldugu’
seklinde tespitlerde bulunmustur.!* Bu tespitler

1s18inda, devamli zenginlesen, dinamiklesen ve

12 Ahmet Kocaman, Tabanct Dil Ogretim Yontemleri: Genel
Bir Degerlendirme, Genel Dilbilim Dergisi, 2,
Ankara: 1978, s. 81.

B Tiirkive'de Yabanci Dil Egitiminde Egitim Ne Olmal?,
Hacettepe Universitesi Yayinlari, Ankara:2014, s. 34.

degisen bir igerige sahip miitercim terciimanlik
mesleginin ¢evirmen yetistirmek i¢in uygulanacak
programlara ve kullanilacak materyallere yeterli
diizeyde yansitilmasi isinin hayli zor oldugu da bir
gercektir. Bu ¢ercevede izlenebilecek stratejilerden
birisi, otantik metinlerle ¢eviri 6greten ders kitaplari
hazirlamakla birlikte 6grencilerin yazili ve sozli
ceviri sahasinda kullanilan durumlar ve metinlere
maruz birakilarak, g¢eviri eyleminin ve ediminin

icine aktif olarak dahil edilmesidir. Bu baglamda

programlara, teorik ders saatleriyle birlikte
uygulama  saatleri ve atdlye calismalari
konulmalidir.  Ceviri arastirma ve uygulama

merkezlerinin kurulmasi, s6zlii ve yazili staj
uygulamalarinin hazirlanmasi, bu anlamda gerek
ogretim elemanlar1 ve gerekse Ogrencilerin
akademik ve bilimsel olarak gelismesine, giincel

o0grenme malzemeleri ve Ogretim materyallerinin

gelistirilmesine  katki  saglayacaktir.  Komiir
materyal gelistirmenin  6nemini  su sozlerle
vurgulamistir:

“Yabanci  dil  ogretiminde  materyal

gelistirme onemli bir yere sahiptir. Materyal
gelistirme, kisaca, dil edinim ve gelisim stireglerine
en st diizeyde katki yapabilecek kaynaklarin
gelistirilmesi olarak ozetlenebilir. Baska bir deyisle
bu siireg, dil ogrenimini gergeklestirmeye katki
yapacak materyallerin geligtirmesine yonelik bilgi,
birikim ve deneyimlerdir.”* Bu bilgi, birikim ve
kazanilmast  ve

deneyimlerin ogrenci  ve

Ogreticilerden geri doniitler alinarak akademik

14 Ag.e, 5.65-67.
5 Age. s73
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ihtiyaclari karsilayan yeni materyaller
gelistirilebilmesi i¢in de ¢eviri derslerinin salt
kuramsal tabanli degil biiyilkk oranda uygulama
tabanli olmasi gerekmektedir. Boylece miitercim
terclimanlik programlar1 bu bilgi, birikim ve
deneyimlere sahip sahadaki uygulamalari bilen,
nitelikli gevirmenler yetistirebileceklerdir.
Programlarin bu hedef dogrultusunda miimkiin olan
en ist diizeyde bir basar1 yakalayabilmesi icin
ayrica;
- Bolum kitapliklarinin bulunmasi
- Bu kitapliklarda yabanci dil yayinlariyla
birlikte ¢eviri arastirmalarina yonelik yeterli
diizeyde kaynak bulunmast
- Uzmanlk alanlarma gore sozlikler ve
ansiklopedilerin bulunmasi
- Es zamanli ¢eviri laboratuvari bulunmasi
- Ogzel alan gevirisi i¢in bilgisayarli g¢eviri
araglar1 ve programlarina sahip laboratuvar
bulunmasi
- Farkli dillerdeki

mitercim tercimanlik

bolimler arasinda  kiiltiirel iliskilerin

gelistirilmesi ve deneyimlerin
paylasilmasina yonelik bilimsel ve kiiltiirel
etkinliklerin desteklenmesi

- Akademisyenlerin caligmalarinin

yayin
tniversiteler tarafindan teknik ve mali
olarak desteklenmesi, bu kapsamda mevcut
yasal prosediirler ve uygulamalar akademik
verimliligi azaltmaktadir.

- Cevirt alaninda faaliyet gosteren sivil

toplum kuruluslari, ¢evirmen istthdam eden

ajanslar ve sirketlerle iligkiler gelistirilerek,

staj ve istihdam olanaklarinin artirtlmast

- Cevirmenlik meslek standartlarinin
belirlenerek ¢evirmenlerin yasal statiisiiniin
ivedilikle olusturulmasi

- Ceviri onaylama yetkisinin noterler yerine,
belirlenecek uzmanlik kriterlerine verilmesi,

- Ceviri Ogretim programlarinin  ¢agdas

gelismeler paralelinde devamli  olarak
giincellenmesi onerilmektedir.
Sonugc:
Sonug olarak, miitercim terciimanlik programlarinin
nitelikli ¢evirmenler yetistirmesi igin kuramsal
derslerin yani sira, yeni materyallere, yontem ve
O0zel alan cevirisi

yaklagimlara, uygulama

derslerine, atdlye calismalarina, sozlii ve yazili staj

calismalarina, ¢eviri arastirma ve uygulama
merkezlerine, bolim kitaplarinin
zenginlestirilmesine, akademik yayinlarin

desteklenmesine, ¢evirmenlik mesleginin tesvik

edilmesi i¢in bu alanda yasal diizenlemeler

yapilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.
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