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Ozet — Oz yeterlilik, bireyin yapabilecekleri hakkinda yetenek ve becerilerini kullanabilme inancidir. Bu yetenek ve becerilerin
gelisimini etkileyen bircok dis faktér bulunmaktadir. Bu dis faktorlerin 6z yeterlilik inancini ne derece etkilediginin tespit
edilmesi, bireylerin 6z yeterlilik diizeylerinin arttirilmasinda 6nemli bir rol oynayabilir. Bu ¢aligmanmn amaci, 6n lisans
ogrencilerinin 6z yeterliliklerinin cinsiyet, bliim, ikamet edilen yerlesim yeri ve ailenin gelir durumu ile iligkisini tespit etmektir.
Cahgmanin drneklemini, Ordu Universitesi Unye Meslek Yiiksekokulunda 2018-2019 dgretim yilinda 6grenim gérmekte olan
bilgisayar programcilig1 (N=34), insan kaynaklar1 yonetimi (N=34), Lojistik (N=34) ve muhasebe ve vergi uygulamalar1 (N=34)
programlarinda 6grenim gormekte olan toplam 136 6grenci olusturmaktadir. Caligmanin verilerinin toplanmasinda cronba alfa
katsayis1 0.803 olan 17 maddelik 6z yeterlilik dlcegi kullanilmistir. Elde edilen verilerin analizi SPSS 22 paket programi
kullanilarak analiz edilmistir. Oz yeterlilik diizeylerinin cinsiyet ile olan iliskisini belirlemede bagimsiz 6rneklemler t testi
kullanilirken bdliim, ikamet edilen yerlesim yeri ve ailenin gelir durumu ile olan iligkisini belirlemek i¢in tek yonli varyans
analizi kullamlmustir. Istatistiksel olarak anlamlhiligin test edilmesinde %5’lik hata payr kullamlmistir. Verilerin analizinden,
bagimsiz 6rneklemler t-testi sonucuna gore cinsiyet ile 6z yeterlilik arasinda anlamli bir farklilik olmadig1 sonucuna varilmigtir.
Ayrica, tek yonlii varyans analizi sonuglarindan ikamet edilen yerlesim yerinin, ailenin gelir durumunun ve ailedeki en
yiiksekogrenim durumunun 6grencilerin iizerinde 6z yeterliliklerine yonelik etkisinin olmadig1 sonucuna varilmistir. Meslek
yiiksekokulu 6grencilerinin 6z yeterlilik diizeyleri iizerine ¢alisacak arastirmacilarmm bu sonuglari géz Oniine alarak farkll
degiskenler lizerine de ¢aligmalar yapmalar1 onerilmektedir.

Anahtar Kelimeler — Oz yeterlilik, meslek yiiksekokulu, cinsiyet

Investigation of Self-Efficacy Levels of VVocational School Students in
Terms of Various Variables

Abstract — Self-efficacy is the belief that an individual can use his / her skills and ability about what they can do. There are many
external factors affecting the development of these skills and ability. Determining the extent to which these external factors affect
self-efficacy belief may play an important role in increasing individual self-efficacy levels. The aim of this study is to determine
the relationship between the self-efficacy of associate degree students with gender, department, place of residence and family
income. The sample of the study consists of 136 students studying in the programs of computer programming (n=34), human
resources management (n=34), logistics (h=34) and accounting and tax applications (n=34) in Ordu University Unye Vocational
School in the academic year of 2018-2019. 17 items self-efficacy scale with cronba alpha coefficient of 0.803 was used to collect
the data of the study. The data were analyzed by using SPSS 22 package program. While independent samples t test was used to
determine the relationship between self-efficacy levels and gender, one-way analysis of variance was used to determine the
relationship between the department, the residential area and the income level of the family. A 5% error margin was used to test
the statistical significance. From the analysis of the data, it was concluded that there was no significant difference between gender
and self-efficacy according to the independent samples t-test result. In addition, it was concluded that the one-way variance
analysis results did not have an impact on students' self-efficacy on the place of residence, family income, and the highest
education status in the family. It is suggested that the researchers who will work on the self-sufficiency levels of vocational high
school students should work on different variables by taking these results into consideration.

Keywords — Self-sufficiency, vocational school, gender
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. GIiris

Sosyal biligsel teorinin en 6nemli bilesenlerinden bir tanesi
Bandura tarafindan tanimlanmis olan 6z yeterliliktir [1]. Oz
yeterlilik, bireyin Ogrenme ve davramiglarimi Kkontrol
edebilmek ve gelistirebilmek i¢in kendi yapabileceklerine olan
inancidir. Bir bagka ifadeyle, 6z yeterlilik insanlarin giinliik
hayatlarina etki eden konularda basari gosterebilmek igin
gereken faaliyetleri organize ederek yapabilecegine olan
inancidir [2]. Oz yeterlilik, bireyin ne yapacagini bilmekten
ziyade neyi yapabilecegini ve neyi yapmaya yeterli oldugunu
diisinmesidir. Bireylerin kendi beceri ve kapasitelerini
degerlendirerek ~ bunu  davranisa  doniistiirebilmeleri
gerekmektedir. Ancak bu sekilde bireyde davranigsa
dontisebilen olgu ve olaylar 6z yeterlilik adina anlamli bir
katki saglayabilecektir [1].

Bandura’ya gore, 6z yeterlilik, bireylerin hayatinda 6nemli
bir yer tutmaktadir ve birbiri ile iligkili dort olguya baglhdir.
Bunlar;

a) Performans deneyimleri;
deneyimleri ile iligkilidir.

b) Dolayli yasantilar; kendisinden baska kisilerin
basarilari, bireyi kendisinin de basarili olabilecegi
yoniinde motive edici etkisi vardir.

c) Duygusal durum; Bireylerin ruhsal ve bedensel
yonden saglikli olmas1 davranigsal inanglarini olumlu
etkileyecektir.

d) Sozel ikna; birey, bagkalar1 tarafindan basarili
olabilecegi yoniinde gelen telkinlerle cesaretlenerek
yapabilecegine olan inancinin artmasi gerceklesebilir

[1].

Oz yeterliligine olan inanc1 yiiksek diizeyde bulunan
Ogrencilerin, 6grenme faaliyetlerine daha istekli yaklastiklar:
ve etkili stratejiler kullanmada daha basarili olduklari
goriilmektedir [3]. Buradan, 6z yeterliligin kigiye benlik
kazandirmada ¢ok etkili oldugu ve bu noktada 6nemli bir yer
tuttugu goriilmektedir. Ogrenmede kalici basarilarin elde
edilebilmesi i¢in 0grencilerin 6z yeterliliklerinin gelisimine
katki saglayacak ortamlarmn olusturulmast ve sunulmasi
gerekmektedir. Boyle ortamlarin  olusturulmasinda da
Bandura’nin yukarida belirtmis oldugu olgular dikkatle ele
alinmalidir.

dogrudan  kisinin

Ogrenme de 6z yeterlilik becerileri 5nemli bir yere sahiptir.
Ogretimsel ~ yontemlerin, Ogrenme iizerine etkilerinin
arastirildigr calismalarin yani swra &gretimsel ydntemlerin
Ogrencilerin 6z yeterliliklerine etkilerinin de belirlenmesi
faydali olacaktir. Ogrenme noktasinda faydah oldugu
diisliniilen yontemin 06z yeterliligi arttrmada etkisi
olmayabilir. Ogrencilere sunulan kapsamh bir destekleyici
Ogretim, 6grenmelerine yardimci olacaktir. Ancak bu durum,
kendi baglarma Ogrenebilmeleri ve bunu davranisa
doniistiirebilecek kadar 6z yeterlilik kazanmalarinda
basarilarini arttrmadaki kadar etkili olamayabilecektir. Bu
gibi durumlarda ogrencilerin becerilerini bagimsiz olarak
kendi baglarina diizenleyebilecekleri ortamlarmn
olusturulmasini 6nermektedir [4].
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Cesitli sektorlerin ihtiyaci olan ara eleman yetistirilmesi
amactyla meslek yiliksekokullar1 kurulmustur. Bu okullarin
vermis oldugu mesleki egitimle, nitelikli ara elemanlar
yetigtirilmektedir. Giiniimiizde, artan rekabet ortamimda
nitelikli eleman giiciiniin 6nemi her gegen giin daha da 6nem
kazanmaktadir.  Yeterliligin ~ ve  niteli§in = meslek
yiikksekokullarmin en Onemli amacglar1 arasinda olmasi
gerekmektedir. Verilecek nitelikli ve etkili bir egitimin yani
sira 6grencilerin mesleki anlamda yapabileceklerine olan
inanglarmin en Ust diizeyde olmasi gerekmektedir [8].
Ogrencilerin 6z yeterlilik inanglarmin gelistirilebilecegi
ortamlarin olusturulmasi gerekmektedir. Bu tiir ortamlarm
planlanmasinda, 6grencilerin mevcut 6z yeterliliklerinin tespit
edilmesi ve varsa buna engel olusturabilecek etkenlerin
ortadan kaldirilmasma yonelik ¢aligmalar yapilmahdir. Oz
yeterlilik inanglarmin gelisimine etki edebilecek birgok igsel
ve digsal etkenler olabilir. Bu etkenlerin tespit edilmesi 6nem
arz etmektedir.

Oz yeterlilik, bireyin yapabilecekleri hakkinda yetenek ve
becerilerini kullanabilme inancidir. Bu yetenek ve becerilerin
gelisimini etkileyen birgok dig faktdr bulunmaktadir. Bu dis
faktorlerin 6z yeterlilik inancini ne derece etkilediginin tespit
edilmesi, bireylerin 6z yeterlilik diizeylerinin arttirilmasinda
onemli bir rol oynayabilir. Bu ¢alismanin amaci, 6n lisans
Ogrencilerinin 6z yeterliliklerinin cinsiyet, boliim, ikamet
edilen yerlesim yeri ve ailenin gelir durumu ile iliskisini tespit
etmektir.

II. METERYAL VE YONTEM

Calismanm 6rneklemini, Ordu Universitesi Unye Meslek
Yiiksekokulunda 2018-2019 Ogretim yilinda 6grenim
gormekte olan bilgisayar programciligi (N=34), insan
kaynaklar1 yonetimi (N=34), Lojistik (N=34) ve muhasebe ve
vergi uygulamalar1 (N=34) programlarinda 6grenim gérmekte
olan toplam 136 &grenci olusturmaktadir. Orneklem, 49 bayan
Ogrenci ve 87 erkek dgrenciden olugmaktadir.

Caligmada nicel aragtirma teknigi kullanilmig ve durum
caligmasi seklinde desenlenmistir. Calismanin verilerinin
toplanmasinda cronba alfa katsayis1 0.803 olan 17 maddelik 6z
yeterlilik 6lgegi kullanilmistir. Elde edilen verilerin analizi
SPSS 22 paket programi kullamlarak analiz edilmistir. Oz
yeterlilik diizeylerinin cinsiyet ile olan iliskisini belirlemede
bagimsiz 6rneklemler t testi kullanilirken boliim, ikamet edilen
yerlesim yeri ve ailenin gelir durumu ile olan iligkisini
belirlemek i¢in tek yonlii varyans analizi kullanilmustir.
[statistiksel olarak anlamliligin test edilmesinde %35’lik hata
pay1 kullantlmistir.

I11. BULGULAR

Caligmada elde edilen veriler; 6z yeterlilik ile cinsiyet,
boliim, ikamet edilen yerlesim yeri, ailenin 6grenim durumu
ve gelir durumu arasindaki iliski olup olmadigina yonelik
incelenmistir.

A. Cinsiyet

Aragtirmaya 4 farkli programdan 49 bayan, 87 erkek
ogrenci katilmustir. Calisma grubunda yer alan 6grencilerin 6z
yeterlilik becerilerinin cinsiyet ile iliskisi incelenmistir. Oz
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yeterlilik 6lgegi puanlari ile cinsiyet faktoriine iliskin t testi
sonuglar1 asagida yer almaktadir (Tablo 1).

Tablo 3. Ogrencilerin aile gelir durumu ile 6z yeterlilik
diizeylerinin karsilastiriimasi

Tablo 1. Arastirmaya katilan programlarin cinsiyet Degisken N X Ss
faktoriiniin 6z yeterlilik iligkisi 1000 i 3 551563 11,3510
Oz .
- 65 51,7538 9,86001
yeterlilik Cinsiyet N X Ss t P 1000-2000
23 54,5217 10,0673
it K 16 5643 5147 2000-3000
ojisti ) ; P 16 57,4375 9,50767
) Erkek 18 5150 13,9336 3000 fisti}
Toplam 136 53,6912 10,3118
iKY Kiz 20 50,55 6,4111 032 334" Varyansm
Erkek 14 4842 58797 Kaynag KT s KO F P
Gruplar
.- Kiz 5 52,60 17,227 A P 553,072 3 184,357
Bilgisayar -916 367" rasi .
Erkek 29 5848 12,599 Grupici 13801957 132 104560  L.763 157
Kiz 38 54,75 9,0672 Toplam 14355,029 135
Muhasebe 419 678" *0> 05
Erkek 26 5330 83559 P>
*p>.05 Aragtirmaya katilan ¢aligma grubu 6grencilerinin ailelerinin

Arastirmaya katilan tlim programlarda, 6z yeterliligin
cinsiyet faktori ile istatistiksel olarak anlamli bir iligskisinin
olmadig1 goriilmektedir (p>0.05).

B. Yerlesim Yeri

Programlarda yer alan 6grencilerin, ailesinin yasadig1 yer
ile 6z yeterlilik becerileri arasinda iliski olup olmadigmin
tespit edilmesi igin tek yonli  varyans analizi
gergeklestirilmistir. Asagida tek yonli varyans analizi
sonuglar1 goriilmektedir (Tablo 2).

Tablo 2. Ogrencilerinin aile yerlesim yeri ile 6z yeterlilik
diizeylerinin karsilastiriimasi

Degisken N X Ss
Biiyiiksehir 41 53,1951 12,1103
il 14 56,8571 8,33765
flge 56 53,2143 8,81675
Kéy 25 53,8000 11,4491
Toplam 136 53,6912 10,3118
Varyansm sd KO F P
Kaynag
i;;‘z’ar 163448 3 54,483
Grupici 141958 132 107512 07 678"
Toplam 1435,02 135
*p> .05

Tablo 2 incelendiginde, Ogrencilerinin farkli yerlesim
yerlerinde yasadiklar1 goriilmektedir. Buna karsin yerlesim
yerlerinin, 6z yeterlilik becerilerinin farklilasmasinda etkili
olmadig1 goriilmektedir. Yerlesim yerinin 6z yeterlilik
becerileri ile olumlu ya da olumsuz bir etkisi istatistiksel
olarak goriilmemektedir (p>0.05).

C. Ailenin Gelir Durumu

Ailelerin gelir durumunun 6grencilerin 6z yeterlilik inanc1
iizerinde etkisinin olup olmadig1 incelenmistir. Arastirmaya
katillan &grencilerin  ailelerinin  ekonomik durumunun 6z
yeterlilik becerilerine etkisini tespit etmek icin verilere tek
yonli varyans analizi uygulanmigtir (Tablo 3).
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ekonomik durumunun 6z yeterlilik becerileri ile iligkisinin
olmadig1 goriilmektedir. Tek yonlii varyans analizi
sonuglarma gore, istatistiksel olarak anlamli bir farkliligin
olugmadigi anlagilmaktadir (p>.05).

D. Ailenin Ogrenim Durumu

Aragtirmaya katilan 6grencilerin ailelerindeki en yiliksek
Ogrenim derecesinin 6z yeterlilik ile iligkisi olup olmadigi
incelenmistir. Elde edilen verilere tek yonlii varyans analizi
uygulanmigtir (Tablo 4).

Tablo 4. Ogrencilerinin aile 6grenim durumu ile 6z yeterlilik
diizeylerinin karsilastiriimasi

Degisken N X Ss
ilkokul 9 51,5556 10,1871
Ortaokul 13 51,9231 7,10002
Lise 52 54,0000 9,84985
Universite >4 54,5185 11,8062
Y. Lisans 8 51,3750 7,72635
Toplam 136 53,6912 10,3118
Varyansvln KT sd KO F b

Kaynagi
Cruplar 1ee508 4 41,632
Arast X
Grupici 14188502 131 108309 384 820
Toplam 14355,029 135
*p> .05

Calisma grubunun ailesindeki en yiiksek &grenim

seviyesine sahip bireyin soruldugu soruya verdikleri cevap ile
0z yeterlilik diizeyleri arasindaki iligki incelenmistir. Tek
yonlii varyans analizi sonuglari incelendiginde, istatistiksel
olarak anlamli bir farkliligin olusmadigi goriillmektedir
(p>.05).

E. Boliimler Arasi Oz
Karsilagtirilmast

Yeterlilik Diizeylerinin

Oz yeterlilik diizeyinin boliimler arasinda farklilik gdsterip
gostermediginin tespit edilebilmesi i¢in verilere tek yonli
varyans analizi uygulanmistir. Analiz sonuglar1 asagida
sunulmustur (Tablo 5).
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Tablo 5. Boliimler aras1 6z yeterlilik diizeyi karsilagtirilmasi

Degisken N X Ss

Bilgisayar 34 57,6176 13,234

Muhasebe 34 53,6471 8,4095

iKY 34 49,6765 6,1973

Lojistik 34 53,8235 10,872

Toplam 136 53,6912 10,311

Varyansin sd KO F P
Kaynagi

Gruplar

Arasi 1072,85 3 357,618

Gruplei 132821 132 100623 35 016"

Toplam 14355,0 135

*p< .05

Arastrmaya katilan bolimlerin arasinda 06z yeterlilik
diizeyleri arasmda farklilik olup olmadig1 incelendiginde,
boliimler arasimda farklilik oldugu goériilmektedir (p<.016). Bu
farkliligm hangi béliimler arasinda oldugunun tespit edilmesi
icin post hoc analizi yapilmis ve asagida sunulmustur (Tablo
6).

Tablo 6. Post hoc analiz sonuglart

(I) Boliimler (J) Boliimler Ortalama Fark: (I-J) Std. Hata P

Muhasebe 3,97059 2,43289 364
Bilgisayar iKY 7,94118" 2,43289  ,008
Lojistik 3,79412 2,43289 405
Bilgisayar -3,97059 2,43289 364
Muhasebe IKY 3,97059 2,43289 364
Lojistik -,17647 2,43289 1,000
Bilgisayar -7,94118" 2,43289 ,008
Ky Muhasebe -3,97059 2,43289 364
Lojistik -4,14706 2,43289 325
Bilgisayar -3,79412 2,43289 405
Lojistik Muhasebe 17647 2,43289 1,000
IKY 4,14706 2,43289 325

Post hoc analizi sonuglarindan, farkhiligin bilgisayar
programcilig1 programi ile insan kaynaklar1 yonetimi programi
arasinda oldugu goriilmektedir. Bilgisayar programciligi
programi lehine istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
olustugu goriilmektedir (p<.05).

IV.SONUCLAR VE TARTISMA

Calismada elde edilen verilerin analizinden; 6z yeterlilik ile
cinsiyet, boliim, ikamet edilen yerlesim yeri, ailenin 6grenim
durumu ve gelir durumu arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir farklilik olmadigi sonucuna varimistir. Ayrica,
arastirmaya katilan 6grencilerin 6z yeterlilik diizeylerinin tiim
degiskenlerde 50 ile 60 puan araliginda oldugu goriilmektedir.
Bu sonuglardan, arastirmaya katilan 6grencilerin 6z yeterlilik
diizeylerinin 100 puan iizerinden degerlendirildigi géz oniine
alindiginda orta diizeyde 06z yeterlilige sahip olduklari
sOylenebilir.

Buna karsilik, Karaduman tarafindan gergeklestirilen
caligmada {tiniversite &grencilerinin 6z yeterlilik ve yasam
boyu 6grenme egilimlerinin karsilastirilmistir. Oz yeterlilik
becerilerinin demografik degiskenler agisindan cinsiyet,
fakiilte/yiiksekokul ve serbest zaman etkinlikleri agisindan

istatistiksel olarak anlamli farkhiliklar olustugu rapor
edilmistir. Anlamli farkliligin; cinsiyete gore erkekler lehine
olustugu belirtilmistir [5]. Buna karsin, bizim ¢alismamizda
erkek ve kiz 6grenciler arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunamamustir.

Tiirkiye’de egitim sistemi, kisiye Ozel programlarin
hazirlanmasi seklinde hazirlanmaktan ziyade genel bir egitim
programmin herkese aymi sekilde uygulanmasi seklinde
diizenlenmektedir. Bu durum, bireysel 6zellikleri géz ardi
ettiginden, bireysel ihtiyaclar1 karsilamasinda yetersiz
kalinmasina sebep olmaktadir. Tekdiize ve ihtiyaclari
karsilamada yetersiz kalan bu sistemin giiniimiiz egitim
sistemindeki degisikliklere uyum saglamasi ve yenilenmesi
gerekmektedir [7]. Bu baglamda, Milli Egitim Bakanligmin
Ogretim programlarini yenilemeye bagladigi ve bireysel
ogrenmelerin de dikkate alindigi bir diizenlemeye gittigi
goriilmektedir [6]. Bu tiir diizenlemelere, yiiksekégrenim
kurumlar1 6gretim programlari igerisinde de etkili olarak yer
verilmesi gerekmektedir. Bireysel 6grenmelerin, kalici ve
etkili bir 6gretim i¢in dnemli oldugu gbz Oniine alindiginda
Ogrencilerin neyi, nasil yapabileceklerine olan inanglarinin
mimkiin olan en iist diizeylere c¢ikarilmasima gayret
edilmelidir. Bu sekilde 6z yeterlilik diizeyleri iist seviyelere
cikarilabilen Ogrencilerin  bilgiyi giinliik hayatlarinda
kullanabilme becerileri de arttirilabilecektir.

V. ONERILER

Meslek yiiksekokulu dgrencilerinin 6z yeterlilik diizeyleri
lizerine ¢alisacak arastirmacilarm bu sonuglari géz Oniine
alarak farkli degiskenler iizerine de caligmalar yapmalari
onerilmektedir.
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